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URGENTE - Para tramite de acciones judiciales - Solicitud apoyo tramite de liquidacion convenio No. 321 FIP
2021

Desde Cristyan Styvens Cabrera Mejia <cristyan.cabrera@prosperidadsocial.gov.co>

Fecha Mié 4/02/2026 3:20PM

Para Olga Lucia Ramirez Garzon <oramirez@ProsperidadSocial.gov.co>; Wilson Santiago Casas Ortiz
<wilson.casas@prosperidadsocial.gov.co>

CC  Andreina Andrea Builes Torres <andreina.builes@prosperidadsocial.gov.co>; Paola Maria Miranda Morales
<paola.miranda@prosperidadsocial.gov.co>; Marco Tulio Fraile Benitez <marco.fraile@prosperidadsocial.gov.co>

Abg. Olga Ramirez,
Coord. Wilson Santiago Casas,
GIT Planeacion y Acompafiamiento a la Ejecucion

Cordial saludo,

La presente tiene como fin solicitar apoyo URGENTE con los procesos para continuar con los tramites de acciones
judiciales (como se puede ver en el correo que sigue en linea), del convenio No. 321 FIP 2021 el cual termino su
plazo de ejecucidn el pasado 31 de agosto de 2025 segun otrosi 7 del convenio, por lo anterior, solicito apoyo de
caracter perentorio ya que la oficina juridica indica "ya que nos encontramos dentro del término para ello hasta el 30
de abril 2026", por lo anterior, en el siguiente enlace:

https://dpsco-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/cristyan_cabrera_prosperidadsocial_gov_co/lIgDrxn4EuNRFQbCMkSu7ZNwBIAVWGaweéI-
1UBs3rnxgxdmjw?e=d6kqgZb

Encontraran la siguiente informacion:

REDAM al 09/06/2025

Memo del 09/07/2025

o
=~

Se anexa ficha iniciativa y ficha de estructuracion
Se anexan poliza inicial

Se anexan otrosies 1 a 7

Se anexan polizas actualizadas segun otrosies

Se anexa minuta inicial
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Se anexan polizas iniciales y aprobaciones

Se anexa

Se anexa

Se anexan prorroga 1,2y 3

Se anexa, sin embargo no se cuenta con la documentacion mas reciente.

Se anexan
Se anexa acta de terminacion que proyecto INTERVENTORIA y documento aclaratorio de la ENTIDAD

TERRITORIAL.

No se anexa, no se cuenta con dicho documento.

No se anexa, no se cuenta con dicho documento.

No se anexa, no se cuenta con dicho documento.

Se anexan actas parciales 1y 2, no se cuenta con mas informacién.

No se anexa, no se cuenta con dicho documento.

Se anexanactas 1,2y 3

https://outlook.office.com/mail/id/AAQKADFmMNmViYjFILTJmNDUtNDkwYS05YWE3LTc10DU4Y TMyNGNmMOAAQAGJ4WMMsEyIBu3gMRIitIKiw%3D?... 2/9



1/4/26, 3:07 p.m. Bandeja de entrada: Cristyan Styvens Cabrera Mejia - Outlook

No se anexa, no se cuenta con dicho documento, se solicita apoyo para la gestion

Se anexa

Se anexan algunos DOCS, se solicita apoyo

Se anexan
Se solicita apoyo con la proyecciéon

De antemano gracias por la atencion prestada, quedo atento a sus comentarios, buen dia.

Cristyan Cabrera

Profesional Especializado

Direccion de Infraestructura y Habitat
cristyan.cabrera@prosperidadsocial.gov.co
Teléfono: 601 514 2060

Cra. 7 No. 32 - 42. Bogota, Colombia
https://prosperidadsocial.gov.co/

Certificate No.
LAT-1003 SCBC-CERBTESIE

De: Adriana Mercedes Patino Munoz <adriana.patino@prosperidadsocial.gov.co>

Enviado: Martes, 3 de Febrero de 2026 11:13 AM

Para: Cristyan Styvens Cabrera Mejia <cristyan.cabrera@prosperidadsocial.gov.co>

CC: Jose Antonio Carrillo Barreiro <jose.carrillo@prosperidadsocial.gov.co>; Jose David Durango Ferreira
<jose.durango@prosperidadsocial.gov.co>; Paola Maria Miranda Morales
<paola.miranda@prosperidadsocial.gov.co>; Andreina Andrea Builes Torres
<andreina.builes@prosperidadsocial.gov.co>; Wilson Santiago Casas Ortiz <wilson.casas@prosperidadsocial.gov.co>
Asunto: ACLARACION y SOLICITUD INFORMACION - ALCANCE A CORREO: CONVENIO INTERADMINISTRATIVO 321 FIP
2021 - ROVIRA TOLIMA

Arquitecto buenos dias, amable y respetuosamente reitero el correo donde se remite el memorando No. M-
2024-1400-057819 del 30 de oct 2024, suscrito por la Oficina Juridica y dirigido a la DIRECCION DE i
INFRAESTRUCTURA SOCIAL Y HABITAT- asunto "DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA LA PRESENTACION DE
SOLICITUDES DE CONCILIACION Y DEMANDAS CON OCASION DE CONVENIOS O CONTRATOS

INTERADMINISTRATIVOS", en el cual se indica, que "Con el fin de iniciar el tramite de solicitud de conciliaciéon

y elaboracion de las demandas ante la Jurisdiccion de lo Contencioso Administrativo con ocasion de las
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diferencias surgidas en el marco de un contrato o convenio interadministrativo se requerira que la dependencia
solicitante adjunte con la solicitud los siguientes documentos".

Lo anterior, para que por favor cuando se revise y remita toda la informacién del convenio que nos
ocupa, Convenio interadministrativo 321 FIP del 25 de mayo de 2021, suscrito entre Prosperidad Social y el
Municipio de Rovira Tolima, se realice de acuerdo al contenido del memorando en mencion M-2024-
1400-057819 y asi por parte de la Oficina Juridica se pueda ejercer la debida representacion judicial en aras de
la defensa de la entidad en las acciones extrajudiciales y judiciales que corresponda adelantar en este caso.

Es importante aclarar que los asuntos informados en tu correo, deben ser analizados por parte de ustedes
junto con su equipo juridico de apoyo a los convenios y ellos te pueden aclarar y organizar las
inquietudes y los asuntos que respecto a las clausulas del convenio corresponda, ya que son acciones
previas a las acciones extrajudiciales y judiciales a cargo de la oficina juridica, es decir, ustedes deben valorar y
organizar la informacion como se solicita en el memorando y nuestra labor en este caso, se reitera
respetuosamente, es iniciar las acciones extrajudiciales y judiciales que corresponda con la informacién que
ustedes remitan debidamente organizada de acuerdo al M-2024-1400-057819 del 30 de oct 2024.

Quedo atenta a la remision de la informacion, con el fin de iniciar las acciones extrajudiciales y judiciales que
corresponda en este asunto, reitero amable y respetuosamente, tener en cuenta lo solicitado en el M-2024-
1400-057819 del 30 de octubre de 2024, donde la informacién se encuentre debidamente organizada en orden
cronoldgico con el nombre y fecha en cada archivo. Es importante resaltar, respecto de la informacion solicitada,
que de acuerdo al contenido del Memorando No. M-2024-1400-057819 del 30 de oct 2024, se establece en
detalle lo siguiente:

"Con el fin de iniciar el tramite de solicitud de conciliacion y elaboracidon de las demandas ante la Jurisdiccion de
lo Contencioso Administrativo con ocasidén de las diferencias surgidas en el marco de un contrato o convenio
interadministrativo se requerird que la dependencia solicitante adjunte con la solicitud los siguientes
documentos:

1. Para efectos de evitar la configuracion de la caducidad de los medios de control, se solicita que
el envio de los insumos se realice con antelacion minima de tres (3) meses antes de que opere
la caducidad, dado que, se debe agotar el requisito se procedibilidad -conciliacion prejudicial- y
posteriormente, proyectar y radicar la demanda correspondiente.

2. Certificacion con soporte documental del agotamiento en sede administrativa y de acuerdo con
las clausulas contractuales de cada convenio y/o contrato, como, por ejemplo: solucion de
controversias, arreglo directo, clausula resolutoria, clausula compromisoria, entre otros.

3. Constancia y soportes documentales de haberse intentado la liquidacion bilateral o en su

defecto la certificacion de la improcedencia de la misma.

. Informe y acta de cierre contractual.

. Copia digital de toda la TRAZABILIDAD DOCUMENTAL DE LOS CONVENIOS/CONTRATOS, CON
SUS PRORROGAS, ADICIONES, MODIFICACIONES, Y/O SUSPENSIONES, ACTA DE INICIO,
SUSPENSIéN, REANUDACION Y ENTREGA FINAL, conforme corresponda.

6. Si se trata de un convenio/contrato derivado, aportar el convenio/contrato marco.

ul b

7. INFORME FINAL DE SUPERVISION CONTENTIVO DE LO SIGUIENTE

7.1 Especificacion de los hechos relevantes de la actuacion contractual o linea del tiempo:

Es necesario realizar un recuento cronolégico uno a uno de todas las actuaciones contractuales que
revisten relevancia como: la suscripcién del convenio/contrato, el inicio del convenio/contrato,
presupuesto, la suscripcion del (los) otrosi y las circunstancias que llevaron a que se firmaran los
mismos, las legalizaciones, los pagos, las reuniones, mesas de trabajo, requerimientos, la(s)
audiencia(s) de arreglo directo - debido proceso, desde la suscripcion hasta la Gltima actuacién que
se haya efectuado. Adicional a lo anterior, se requiere se relacione el soporte de cada actuacion.

Es importante que en estos hechos queden claros los siguientes supuestos: Las actividades
contractuales del convenio/contrato y otrosi, los pagos, el seguimiento efectuado y las razones por la
cuales se considera que se configura el incumplimiento.

7.2. Desembolsos realizados y legalizacion:
Se requieren las fechas de cada desembolso, la certificacion de la cuenta en donde se manejaron los
recursos en la forma establecida en el convenio/contrato, los comprobantes de SIIF y certificacion

del Grupo de Tesoreria de que dichos pagos se realizaron conforme a la legalizacion de estos, esta
altima con firma original.
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7.3. Supervisiones:

Indicar quiénes fueron los supervisores del contrato, su identificacion y datos de contacto personal e
institucional, aportando las actas, comunicaciones o memorandos de su designacion.

7.4 Estado del convenio/contrato:

Para este punto se debe elaborar un cuadro en el cual se exponga frente a cada obligacion del
convenio/contrato el estado de su cumplimiento (cumplido, parcialmente cumplido e incumplido). No
obstante, frente al soporte probatorio, se requiere especificar y aportar los documentos que dan
cuenta del estado del convenio/contrato de acuerdo con el reporte de cumplimiento presentado.

7.5. Estado financiero:
Para ello resulta funcional efectuar un cuadro sobre el estado financiero que incluya lo siguiente:

= Valor inicial del convenio/contrato
= Valor de las adiciones

= Valor total del convenio/contrato
= Valor total ejecutado

= Valor total desembolsado

= Saldo por desembolsar

= Valor no ejecutado

= Valor por reintegrar

8. Informe de interventoria: En el cual se puedan precisar los mismos items del informe de supervision y
evidenciar el soporte y las pruebas del incumplimiento, pues este documento se presentard como medio
probatorio.

9. El proyecto de acta de liquidacion que fue tenido en cuenta para la liquidacion en sede administrativa y
con base en el cual se solicitara se realice en sede judicial.

10. Soporte de reintegro de rendimientos financieros y reintegro de valores no ejecutados por parte de la
Entidad territorial o el conveniente o contratista. (Si es del caso).

11. Soporte del(los) requerimiento(s) de cumplimiento de las obligaciones del convenio/contrato efectuado
a la Entidad Territorial, al conveniado o contratista, informando que frente a esta situacion se adelantard la
accion judicial correspondiente para la indemnizacién de perjuicios, indicando la estimacion de estos.

12. Respuesta a los requerimientos realizados por el Supervisor del Convenio/contrato, o constancia
de no haber tenido respuesta de estos por parte de la Entidad Territorial o del conveniado o contratista, con la
copia del documento que evidencie la constancia de entrega de estos.

13. Cualificacion y cuantificacion de los perjuicios. Debe allegarse las pruebas que sustenten los perjuicios
alegados.

14. Copia de las pdlizas de cumplimiento, constancia de aprobacién y documentos en los que se verifique su
vigencia.

15. Requerimientos o avisos realizados a la aseguradora, con la copia del documento que evidencie la
constancia de entrega de estos, asi como las respuestas generadas por la Aseguradora.

16. Certificacion de los pagos al sistema de seguridad social realizados y demds requeridos en el
Convenio/contrato.

17. El listado de las personas que deben ser citadas a declarar sobre los hechos de la demanda.,
indicando nombres completos, nimeros de identificacion, direccion de notificacion personal, nimeros telefénicos,
correos electrdnicos institucional y personal.

18. En caso de adelantarse en la misma accion contractual, solicitud de liquidacion y declaratoria de
incumplimiento, aportar los documentos relacionados con esas solicitudes.

Cualquier otro dato o informacién que considere relevante para la adecuada defensa de los intereses
del Departamento Administrativo para la Prosperidad Social.

Por ultimo, es del caso precisar que la remision a la Oficina Asesora Juridica de los asuntos para examinar la
procedencia de la demanda debera efectuarse siempre con antelacién al término de caducidad del medio de
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control, no inferior a dos (2) meses y la informacién requerida debera compartirse completa en medio digital con
la Oficina Asesora Juridica, organizada cronolégicamente".

Por favor allegar, convenio, Otrosies, contrato de obra, Otrosies del mismo e informe del estado
actual del contrato de obra.

Quedo atenta, muchas gracias.

Cordialmente,

an ADRIANA MERCEDES PATINO MUNOZ
) Profesional Especializado
. ; Gerencia Regional Santander
Prosperldad Social adriana.patino@prosperidadsocial.gov.co
- Teléfono: 607 6434349 Ext: 5801
Direccién: Cra. 28 No. 50-32 Sotomayor
Bucaramanga, Santander - Colombia
http://prosperidadsocial.gov.co

EMPRESA CF I
Certificate No.
LAT-1003 SGBC-CERBTESIE

De: Cristyan Styvens Cabrera Mejia <cristyan.cabrera@prosperidadsocial.gov.co>

Enviado: lunes, 2 de febrero de 2026 14:22

Para: Adriana Mercedes Patino Munoz <adriana.patino@prosperidadsocial.gov.co>

Cc: Jose Antonio Carrillo Barreiro <jose.carrillo@prosperidadsocial.gov.co>; Jose David Durango Ferreira
<jose.durango@prosperidadsocial.gov.co>; Paola Maria Miranda Morales <paola.miranda@prosperidadsocial.gov.co>; Andreina
Andrea Builes Torres <andreina.builes@prosperidadsocial.gov.co>; Wilson Santiago Casas Ortiz
<wilson.casas@prosperidadsocial.gov.co>

Asunto: RE: ALCANCE A CORREO: CONVENIO INTERADMINISTRATIVO 321 FIP 2021 - ROVIRA TOLIMA

Cordial saludo Abg. Adriana,
Con respecto a los correos enviados me permito aclarar:

PUNTO 1 correo del 05 de enero de 2026.

Teniendo en cuenta que en la clausula 21 del convenio 321, se pacté la "condicién resolutoria", se debe
analizar por parte de la direccion respectiva, la aplicabilidad de adelantar o no dicho tramite y dejar el
informe al respecto.

Se solicita se aclare la solicitud, lo anterior ya que el convenio también cuenta con la clausula vigésima "Causales de
terminacién" que establece:

El convenio podra terminar las siguientes razones:
1. Por el vencimiento del plazo acordado (...)

Frente a esto el otrosi 7 del convenio establecio:

PRIMERA. - MODIFICACION: Modificar la cldusula segunda del convenio interadministrativo No. 321 FIP de
2021, denominada «Plazo», la cual quedara asi:
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CLAUSULA 2) — PLAZO: El plazo de ejecucién del convenio serd hasta el 31 de agosto de 2025, contado
desde el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién.
PARAGRAFO: La presente prérroga se concede sin perjuicio de las acciones que PROSPERIDAD SOCIAL- FIP
pueda adelantar por el presunto incumplimiento en que haya incurrido o incurra la ENTIDAD TERRITORIAL.

Por lo anterior, con respecto a lo solicitado frente a "analizar por parte de la direccion respectiva, la aplicabilidad de
adelantar o no dicho trdmite", se requiere aclarar por la OFICINA JURIDICA la solicitud, lo anterior ya que la clausula
21 indica "(...) podra hacer efectiva la condicién resolutoria dando por terminado anticipadamente el convenio (...)",
el convenio no fue terminado anticipadamente, por el contrario cumplié el plazo de ejecucién modificado segun
otrosi 7 del mismo convenio.

PUNTO 2 correo del 05 de enero de 2026 punto 3 del correo del 16 de enero de 2026.

Asimismo, en la clausula 19, se establecidé que la liquidacion del convenio se efectuara dentro de los 08
meses siguientes al cumplimiento del plazo de ejecucidn, el cual segun los informes de supervisidn, finalizé el
31 de agosto 2025, por tanto, se debe agotar por parte de Prosperidad Social la etapa de intentar la
liquidacién de comun acuerdo y asi dejar la trazabilidad respectiva ya que nos encontramos dentro del
término para ello hasta el 30 de abril 2026.

En este punto, es importante tener en cuenta que la misma OFICINA DE CONTRATOS ha sido quien ha solicitado que
se realice el tramite por parte de la OFICINA JURIDICA, esto lo indica en el memorando No. M-2025-2100-055946
donde se indica "deberd acudir al juez del contrato a fin de buscar la declaratoria del incumplimiento del convenio,
dentro del término legal establecido para ello elevando la solicitud al grupo interno de trabajo de defensa judicial de la
oficina juridica de Prosperidad Social, en el entendido que frente a la decision de la aseguradora no procede ningun
recurso", No. M-2025-2100-058755 donde establece "le asiste de continuar con la reclamacion por el presunto
incumplimiento del convenio, adelantando la respectiva solicitud ante la oficina juridica" y M-2025-2100-061186 del
11 de noviembre de 2025 donde "se reitera lo indicado en los memoriales M-2025-2100-055946 de fecha 15/10/2025
y M-2025-2100-058755 29/10/2025", sin embargo, en caso dado que la Oficina Juridica considere indispensable este
tramite, se gestionara con los apoyos a la supervisidon una vez sean designados y se solicitara a la Oficina de Contratos
la gestion respectiva.

PUNTO 2 correo del 16 de enero de 2026:

2. Certificacidén con soporte documental del agotamiento en sede administrativa y de acuerdo con las
clausulas contractuales de cada convenio y/o contrato, como, por ejemplo: solucién de controversias, arreglo
directo, clausula resolutoria, clausula compromisoria, entre otros.

Se debe tener en cuenta lo indicado las consideracion lineas arriba del "PUNTO 1 correo del 05 de enero de 2026",
ademas, se aclara como se muestra en la documentaciéon enviada a la Oficina Juridica que "El convenio
interadministrativo No. 321 FIP 2021 termino su plazo de ejecucion el pasado 31 de agosto de 2025, inclusive
previamente se habia activado por parte de PROSPERIDAD SOCIAL la “CLAUSULA 12) Solucidn de controversias” del
convenio donde finalmente fie declarada fallida la diligencia", es importante tener en cuenta que el convenio finalizo
su plazo de ejecucion el 31 de agosto de 2025, y la ultima audiencia de arreglo directo se realizado el 23 de abril de
2025, 11 de junio de 2025, 17 de junio de 2025, 20 de junio de 2025 y 13 de agosto de 2025 donde finalmente la
Subdireccidn de contratos "declara fallida la presente actuacién contractual”. Por lo anterior, solicito aclarar si se
requiere alguna informacidn adicional.

Quedo atento a respuesta para continuar con el proceso, buen dia.

- Cristyan Cabrera
g;:?- Profesional Especializado
' Direccion de Infraestructura y Habitat

Teléfono: 601 514 2060
Cra. 7 No. 32 - 42. Bogota, Colombia
https://prosperidadsocial.gov.co/

Prosperidad SOCiaI cristyan.cabrera@prosperidadsocial.gov.co
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EMPR! CERTIRCADA
Certificate No.
LAT-1003 SCBC-CERBTESIE

De: Adriana Mercedes Patino Munoz <adriana.patino@prosperidadsocial.gov.co>

Enviado: viernes, 16 de enero de 2026 9:19 a. m.

Para: Cristyan Styvens Cabrera Mejia <cristyan.cabrera@prosperidadsocial.gov.co>

Cc: Jose Antonio Carrillo Barreiro <jose.carrillo@prosperidadsocial.gov.co>

Asunto: ALCANCE A CORREO: CONVENIO INTERADMINISTRATIVO 321 FIP 2021 - ROVIRA TOLIMA

Arquitecto buenos dias, de manera atenta y respetuosa y en complemento al correo anterior, remito el
memorando No. M-2024-1400-057819 del 30 de oct 2024, suscrito por la Oficina Juridica y dirigido a la
DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL Y HABITAT- asunto "DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA LA
PRESENTACION DE SOLICITUDES DE CONCILIACION Y DEMANDAS CON OCASION DE CONVENIOS O
CONTRATOS INTERADMINISTRATIVOS", en el cual se indica, que "Con el fin de iniciar el tramite de solicitud
de conciliacién y elaboracion de las demandas ante la Jurisdiccion de lo Contencioso Administrativo con ocasion
de las diferencias surgidas en el marco de un contrato o convenio interadministrativo se requerira que la
dependencia solicitante adjunte con la solicitud los siguientes documentos".

Lo anterior, para que por favor cuando se revise y remita toda la informacion del convenio que nos
ocupa, Convenio interadministrativo 321 FIP del 25 de mayo de 2021, suscrito entre Prosperidad Social y el
Municipio de Rovira Tolima, se realice de acuerdo al contenido del memorando en mencion M-2024-
1400-057819 y asi por parte de la Oficina Juridica se pueda ejercer la debida representacion judicial en aras de
la defensa de la entidad en las acciones extrajudiciales y judiciales que corresponda adelantar en este caso.

Vale la pena resaltar, que en el memorando se solicita, entre otros:

2. Certificacién con soporte documental del agotamiento en sede administrativa y de acuerdo con las clausulas
contractuales de cada convenio y/o contrato, como, por ejemplo: solucidon de controversias, arreglo directo,
clausula resolutoria, clausula compromisoria, entre otros.

3. Constancia y soportes documentales de haberse intentado la liquidacién bilateral o en su defecto la
certificacidon de la improcedencia de la misma; lo cual se habia indicado en correo precedente.

Muchas gracias y quedo atenta a la remisién de la documentacion de acuerdo a lo establecido por los
lineamientos de la Oficina Juridica.

Cordialmente,

an ADRIANA MERCEDES PATINO MUNOZ
% Profesional Especializado

. . Gerencia Regional Santander
Pr05pe"dad Social adriana.patino@prosperidadsocial.gov.co
- Teléfono: 607 6434349 Ext: 5801
Direccidn: Cra. 28 No. 50-32 Sotomayor
Bucaramanga, Santander - Colombia
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1/4/26, 3:07 p.m. Bandeja de entrada: Cristyan Styvens Cabrera Mejia - Outlook

De: Adriana Mercedes Patino Munoz

Enviado: lunes, 5 de enero de 2026 12:13

Para: Cristyan Styvens Cabrera Mejia <cristyan.cabrera@prosperidadsocial.gov.co>
Cc: Jose Antonio Carrillo Barreiro <jose.carrillo@prosperidadsocial.gov.co>
Asunto: CONVENIO INTERADMINISTRATIVO 321 FIP 2021 - ROVIRA TOLIMA

Arquitecto Cristian buenos dias, de acuerdo con reunién sostenida el martes 30 de diciembre 2025, donde se
traté el tema relacionado al incumplimiento del Convenio interadministrativo 321 FIP del 25 de mayo de 2021,
suscrito entre Prosperidad Social y el Municipio de Rovira Tolima, me permito informarle que revisado el tema
junto con el Coordinador del GIT Defensa Judicial de la Oficina Juridica, se establecié que se deben adelantar
(previos a los tramites extrajudiciales y judiciales que le corresponden a la Oficina Juridica), las siguientes
acciones por parte de la Direccién de contratacién y/o por parte de la Direccién de Infraestructura y/o Habitat,
con el fin de dejar la trazabilidad por parte de la entidad asi:

« Teniendo en cuenta que en la clausula 21 del convenio 321, se pacté la "condicidon resolutoria”, se debe
analizar por parte de la direccion respectiva, la aplicabilidad de adelantar o no dicho tramite y dejar el
informe al respecto.

« Asimismo, en la clausula 19, se establecid que la liquidacion del convenio se efectuara dentro de los 08
meses siguientes al cumplimiento del plazo de ejecucién, el cual segun los informes de supervision,
finalizd el 31 de agosto 2025, por tanto, se debe agotar por parte de Prosperidad Social la etapa de
intentar la liquidacion de comun acuerdo y asi dejar la trazabilidad respectiva ya que nos encontramos
dentro del término para ello hasta el 30 de abril 2026.

Una vez se adelanten las actuaciones respectivas, estaré atenta a la informacion, para adelantar las acciones
extrajudiciales y judiciales que correspondan por parte de la Oficina Juridica.

Muchas gracias.

Cordialmente,

Profesional Especializado

. . Gerencia Regional Santander

Pr05pe"dad Social adriana.patino@prosperidadsocial.gov.co
- Teléfono: 607 6434349 Ext: 5801

Direccidn: Cra. 28 No. 50-32 Sotomayor

Bucaramanga, Santander - Colombia
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